Rozvojova agentura Zilinského samospravneho kraja. n.o.

Komenského 48, 010 01 Zilina

v zneni dodatku ¢. 3 k Statutu zo 14.3.2014



STATUT
neziskovej organizacie

ClL. 1
Nazov, sidlo a doba trvania organizacie

1. Nazov neziskovej organizacie je: ~ Rozvojova agentura Zilinského samospravneho kraja, n.o.
v skratke: RA ZSK, n. o,
(dalej len ,,organizacia®).

1. Sidlom organizacie je: Komenského 48, 010 01 Zilina
2. Organizacia sa zaklada na dobu:  neurgitu.

CL
Spodsob zalozenia organizacie

Organizaciu zalozil Zilinsky samospravny kraj, so sidlom Kalindiakova 14, 011 09 Zilina, 1CO:
37 808 427, zastupeny podla § 16 ods. 3 zakona NR SR ¢. 302/2001 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov predsedom PaedDr. Jozefom Taréakom (dalej len ,zakladatel*), na zaklade Uznesenia €. 5
svojho zastupitelstva zo dfia 27. 8. 2003, v sulade s ustanovenim § 16 pism. j) zakona NR SR ¢.
503/2001 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja a podfa zakona &. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,zakon €. 213), ako svoju regionalnu agenturu, zakladacou listinou zo dria 30.9.2003.

CL 1
Druh vSeobecne prospesnych sluzieb

1. Predmetom d¢innosti organizacie je poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti, na poskytovanie ktorych nie je pravnymi predpismi
stanovené splnenie osobitnych podmienok.

2. Sluzby uvedené v ods. 1 tohto &ldnku bude organizacia poskytovat’ aj v spolupraci s daldimi
subjektami regionalneho rozvoja.

3. V3eobecne prospesné sluzby v oblasti uvedenej v ods. 1 tohto €lanku, ktoré bude organizéacia
poskytovat, su najma:

a) spracovanie projektovych Ziadosti a implementacia rozvojovych projektov,

b) tvorba regionalnych stadii a odbornych prac a u€ast na tvorbe a strategickych
dokumentov,

c) poskytovanie informaénych a poradenskych sluzieb ohfadom &erpania pomoci
z fondov EU a ostatnych nastrojov regionalneho rozvoja,

d) podpora cezhraninej spoluprace, medziregionalnej spoluprace a tvorby
partnerstiev,

e) spolupraca pri podpore inovaéného rozvoja regionu,

f) podpora rozvoja modernej verejnej spravy, ludskych zdrojov, vzdelavania,
socialnej a zdravotnej starostlivosti, volno&asovych aktivit mladeze, kultary
a cestovného ruchu formou realizacie projektov,

g) podpora budovania regionalnej a eurdpskej ob¢ianskej identity

h) organizovanie odbornej Skoliacej €innosti najma v oblasti regionalneho rozvoja.



CLIV
Spdsob zverejnenia podmienok poskytovania sluzieb

Organizacia zverejiiuje podmienky poskytovania jednotlivych druhov vSeobecne prospeSnych sluzieb
nasledovnymi spdsobmi:

pwnpE

na uradnej tabuli v sidle organizacie,

na poziadanie fyzickych alebo pravnickych os6b elektronickou postou,
prostrednictvom internetu,

v prostriedkoch masovej komunikacie s regionalnou pésobnostou.

CLV
Organy organizacie

Organmi organizacie su:

a) spravna rada,
b) riaditel,
c) dozorna rada.

CL VI
Spravna rada

Spravna rada ma 9 ¢lenov a je najvy$§im organom organizacie. Prvi ¢lenovia spravnej rady
organizacie su vymenovani v sulade s ustanovenim § 19 ods. 1 zakona ¢&. 213 zakladatelom na
obdobie jedného roka odo diia vzniku organizacie. Dalie funkéné obdobie &lenov Spravnej
rady su 3 roky. Opéatovné zvolenie toho istého ¢lena spravnej rady na dalSie funkéné obdobie je
mozné.
V sulade s ustanovenim ¢l. IV ods. 2 zakladacej listiny vzdy 8 ¢&lenov spravnej rady voli
a odvolava alebo podava navrh na volbu alebo odvolanie 8 ¢lenov spravnej rady zakladatel.
Zakladatel rozhodne, ktoru z uvedenych variant pouZije. V pripade, ak zakladatel podd navrh
na zvolenie alebo odvolanie Clena spravnej rady, je tymto navrhom spravna rada viazana.
Zakladatel za €lenov spravnej rady vybera osobnosti odborne erudované, so zaujmom o veci
verejné, ktorych zaujmom je prispiet k ekonomickému, kultirnemu, spoloCenskému rozvoju
Zilinského samospravneho kraja.
Spravna rada voli zo svojich ¢lenov predsedu, a podpredsedu spravnej rady.
Na platné rozhodnutie spravnej rady je potrebny suhlas nadpoloviénej vacésiny jej Clenov
s vynimkou uvedenou v ods. 5 tohto ¢lanku.
Na zvolenie alebo odvolanie riaditela organizacie je potrebny suhlas dvojtretinovej vacsiny
hlasov v3etkych &lenov spravnej rady.
Clenstvo v spravnej rade zanika

a. uplynutim funk&ného obdobia,

b. odstupenim,

c. odvolanim,

d. smrtou.
Spravna rada sa schadza podla potreby, najmenej dvakrat ro¢ne. Spravnu radu zvolava jej
predseda. Na navrh dozornej rady alebo jednej tretiny ¢lenov spravnej rady musi byt zvolana
vzdy najneskér do 10 dni od doru€enia navrhu na jej zvolanie.
Ak poziada o zvolanie spravnej rady zakladatel, je predseda alebo podpredseda povinny zvolat
spravnu radu tak, aby sa konala najneskér do 10 dni od obdrzania ziadosti zakladatefla.



10.

11.

12.

13.

Spravna rada:

a) schvaluje rozpocet organizacie najneskér do 31. marca prislusného kalendarneho roka,

b) schvaluje roénu uétovnu zavierku a vyroénu spravu o ¢innosti a hospodareni organizacie,

c) rozhoduje o pouziti zisku a uhrade strat vratane urCenia spdsobu ich vysporiadania
najneskér do skoncenia nasledujuceho u¢tovného obdobia,

d) na navrh riaditela organizacie schvaluje jej organizaénu Strukturu,

e) podava navrhy na zmeny zapisovanych skuto¢nosti v registri,

f) voli a odvolava &lenov spravnej rady v stlade s Cl. VI. ods. 2 tohto Statutu,

g) voli a odvolava Clenov dozornej rady,

h) voli a odvolava riaditela organizacie a urcuje jeho plat,

i) schvaluje pravne ukony tykajuce sa nehnutelného majetku,

i) Vv pripade, ak podla zakona ¢. 213 musi byt roéna uctovna zavierka overena auditorom,
schvaluje osobu auditora,

k) mbze rozhodnut o zlu€eni alebo splynuti organizacie s inou neziskovou organizaciou alebo
nadaciou po predchadzajucom pisomnom suhlase zakladatela.

Spravna rada nie je opravnena rozhodovat o zmene ktoréhokolvek ustanovenia tohto Statitu,

bez predchadzajuceho pisomného suhlasu zakladatela.

Pracovni zmluvu s riaditefom uzaviera (podpisuje) za organizaciu ako zamestnavatela

predseda spravnej rady. S prvym riaditefom organizacie ustanovenym s ohladom na

ustanovenie § 6 pism. e) zdkona €. 213 uzatvara a podpisuje za organizaciu ako

zamestnavatela pracovnu zmluvu na dobu uritu - jedného roka s trojmesacnou skusSobnou

lehotou, predseda spravnej rady organizacie.

Predseda spravnej rady predklada k nahliadnutiu zakladatelovi pred ich schvalenim - ro¢nu

uctovnu zavierku a vyro€nu spravu o ¢innosti a hospodareni organizacie spolu s navrhom na

pouzitie zisku alebo uhrade strat.

Clenstvo v spravnej rade organizacie je dobrovolna a neplatena funkcia. Clenom patri len

nahrada preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie podla zdkona NR SR ¢&.

283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

CL v
Riaditel

Riaditel organizacie je jej Statutarnym organom, riadi jej innost a kona v jej mene. Rozhoduje
o vSetkych zalezitostiach organizacie okrem tych, ktoré su vé€l. VI ods. 9 tohto Statutu
vyhradené na rozhodovanie spravnej rade.

Riaditela organizacie voli a odvolava v sulade s prislusSnymi ustanoveniami zakona ¢&. 213

spravna rada.

Na zvolenie a odvolanie riaditela je potrebny suhlas dvojtretinovej vacsiny hlasov vSetkych

Clenov spravnej rady.

Riaditel organizacie:

a) vykonava zamestnavatelské prava,

b) navrhuje organiza¢nu Struktiru organizacie a jej vecnu napln,

c) zabezpecuje vykonanie uzneseni spravnej rady, ak su v nich ulozené ulohy,

d) zabezpecuje vyhotovenie navrhu rozpoctu organizacie na prislusny rok a predklada ho na
schvalenie spravnej rade najneskér do 30. novembra predchadzajuceho roka,

e) zabezpecduje zdroje financovania organizacie v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona
¢. 213,

f) organizuje a zabezpecuje pripadnu podnikatelsku &innost organizacie,

g) zabezpeduje uloZenie ro¢nej uctovnej zavierky overenej auditorom v sulade s prisluSnymi
ustanoveniami zakona &. 213 najneskdr do 15. aprila vo verejnej €asti registra uétovnych
zavierok,

h) zabezpeduje vypracovanie vyro€nej spravy o ¢innosti a hospodareni organizacie najneskér
do 30. juna,

i) zabezpeluje zverejnenie vyrocnej spravy organizacie na uradnej tabuli v sidle organizacie
a jej ulozenie do verejnej Casti registra uctovnych zavierok do 15. jula.



Riaditela organizacie vybera z prihlasenych uchadzaCov spravna rada podfa splnenia kritérii,

ktoré sa pre obsadenie funkcie riaditela stanovia.

Riaditel zodpoveda za svoju ¢innost’ spravnej rade organizacie.

Riaditela spravna rada odvola, ak

a) bol pravoplatne odsudeny za trestny &in spachany v sivislosti s vykonom funkcie riaditela
alebo za umyselny trestny ¢in,

b) vykonava &innost uvedenu v § 27 zékona €. 213,

c) otosam poziada.

Riaditela m6ze spravna rada odvolat, ak

a) nie je schopny podla lekarskeho posudku zo zdravotnych dévodov vykonavat tuto
funkciu dIhSie ako Sest mesiacov

b) kona v rozpore s ustanoveniami tohto zakona, zakladacou listinou alebo Statitom,

c) to navrhla dozorna rada (revizor) alebo ¢len spravne;j
rady.

CL v
Dozorna rada

V zaujme zabezpedenia kontroly hospodarenia a nakladania s finanénymi prostriedkami a inymi
majetkovymi pravami organizacie zriaduje sa v organizacii Dozorna rada, ktora ma 5 ¢lenov.
Dozorna rada je najvy8Sim kontrolnym organom organizacie, ktory dohliada na c&innost
a hospodarenie organizacie.

Funk&né obdobie dozornej rady je 3 roky. Opatovna volba toho istého ¢lena dozornej rady pre
dalSie funkéné obdobie je mozna. Funkéné obdobie prvych ¢lenov Dozornej rady je 1 rok.
Clenov dozornej rady voli a odvolava Spravna rada.

Ustanovenie €l. VI ods. 3 a 4 tohto Statutu plati pre ¢lenov dozornej rady primerane.

Clenovia dozornej rady su opravneni:

a) oboznamovat sa so vSetkymi pisomnostami a dokladmi suvisiacimi s ¢innostou

organizacie,

b) kontrolovat vedenie uctovnictva,

c) preskimavat ro¢nu uctovnu zavierku a vyro€nl spravu a svoje vyjadrenie k nim

predklada spravnej rade,

d) upozorhuje spravnu radu na zistené nedostatky,

e) navrhuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

f) vykonavat dalSiu €innost v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona €. 213.
Clenstvo v dozornej rade zanika uplynutim funk&ného obdobia, odstipenim, odvolanim
z funkcie alebo smrtou.

Clenstvo v dozornej rade organizacie je dobrovolna a neplatena funkcia. Clenom patri len
nahrada preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie podla zakona NR SR €.
283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

CL IX
Zakaz konkurencie

Clen spravnej rady, riaditel a &len dozornej rady nesmie vo vlastnom mene ani na vlastny G&et
uzavierat obchody, ktoré suvisia s ¢innostou organizacie, ani sprostredkuvat pre iné osoby
obchody organizacie.



10.

11.

CL X
Zapisnice o schdédzach organov

Zo zasadnutia spravnej rady sa vyhotovuje zapisnica, ktorl podpisuje predseda, resp. v jeho
nepritomnosti podpredseda alebo iny, spravnou radou povereny &len spravnej rady

a zapisovatel. Zapisnica obsahuje program rokovania a presné znenie prijatych uzneseni
spravnej rady. Podla obsahu zapisnice sa tato dava k dispozicii riaditelovi organizacie, ak z nej
pre neho vyplyvaju z nich na realizovanie urcité ulohy.

Ustanovenie odseku 1 tohto lanku plati tieZ pre zasadnutia dozornej rady s tym, Ze podla
obsahu zépisnice sa tato dava k dispozicii v jednom vyhotoveni riaditelovi a aj spravnej rade.
Spdsob vnutornej organizacie riadenia si stanovuje riaditel samostatne a z porad nim
organizovanych sa zapisnice vyhotovuju podla potreby, resp. podfa rozhodnutia riaditela.
Zapisnice z rokovani organov organizacie sa uschovavaju po dobu Styroch rokov.

CL XI
Hospodarenie a vyroéna sprava organizacie

Organizacia hospodari podfa rozpocCtu schvaleného na prisluSny kalendarny rok na zaklade
navrhu riaditela organizacie spravnou radou v lehote ako je uvedené v ¢l. VI ods. 9 pism. a)
tohto Statutu.

Ugtovnym obdobim organizacie je kalendarny rok. Organizacia vedie Gétovnictvo podia
zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov.

Organizacia musi dat’ svoju ro¢na Ucétovnu zavierku overit auditorovi, ak dotacie zo statnych
prostriedkov a z rozpoctu obce prekrocia v u¢tovnom obdobi jeden milién Sk, alebo ak vSetky
prijmy organizacie prekrocia pat milionov Sk.

Spravna rada, riaditel i dozorna rada organizacie musia dbat o to, aby naklady (vydavky)
organizacie boli vynalozené ucelne a ich vyska bola primerana vysledkom a kvalite a mnozstvu
poskytovanych vSeobecne prospesnych sluzieb v danom regiéne.

Organizacia méze podnikat podla osobitnych predpisov za podmienky, ze touto ¢innostou sa
dosiahne ucelnejSie vyuZitie jej majetku a nebude ohrozena kvalita a dostupnost’ sluzieb pre
ktoré bola zalozena.

Organizacia sa nemdze zuc&astfiovat na podnikani inych oséb a neméze uzatvarat zmluvu
o tichom spoloCenstve.

Prijmy z &innosti organizacie podliehaju dafiovym povinnostiam podla platnych dafiovych
zékonov.

Prostriedky organizacie nesmu byt pouzité na financovanie c¢innosti politickych stran
a politickych hnuti ani na prospech kandidata na volenu funkciu.

Organizacia nesmie viazat poskytovanie svojich vSeobecne prospeSnych sluzieb na
poskytovanie darov od fyzickych os6b alebo pravnickych oséb.

Po uplynuti uctovného obdobia, najneskdér do 30. juna nasledujuceho roka organizacia
vypracuje vyro€nu spravu, ktord musi obsahovat informacie a udaje uvedené v § 34 ods. 2
zédkona €. 213:

= prehlad &innosti vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k uc€elu zaloZenia
organizacie,

ro¢nu uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke, ak ju auditor overoval,

prehlad o pefaznych prijmoch a vydavkoch,

prehlad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov,

stav a pohyb majetku a zavazkov organizacie,

zmeny a nove zlozenie organov organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka,

dalSie udaje urc¢ené spravnou radou.

Vyro€na sprava bude k dispozicii verejnosti na nahliadnutie na tradnej tabuli v sidle
organizacie.



CL X
Majetok organizacie

Organizacia mo6ze nadobudnut majetok spdsobmi uvedenymi v prisluSnych ustanoveniach

zakona €. 213 a dalSich pravnych predpisov.

Majetok, ktory organizacia v sulade so zakonom uvedenym v ods. 1 tohto ¢lanku nadobudne,

modze pouzit len za tychto podmienok:

a) na kazdy prevod nehnutelného majetku musi byt vyziadany predchadzajici pisomny
suhlas zakladatela, ak takyto suhlas chyba, pravny ukon o prevode nehnutelnosti je
neplatny,

b) prevod hnutefného majetku s hodnotou podla znaleckého posudku vy$Sou ako 50 000,- Sk
alebo so zostatkovou hodnotou vy3Sou ako 10 000,- Sk mdzZe organizacia zrealizovat' len
po predchadzajucom pisomnom suhlase zakladatela,

c) nebytové priestory v nehnutelnosti, ktord organizacia vlastni alebo, ktoré dostala do
doCasného uzivania mbéze dat do najmu inym osobam len po predchadzajucom pisomnom
suhlase zakladatefla.

CL. X1
Zrusenie a zanik organizacie

Neziskova organizacia sa zruSuje

a) uplynutim €asu, na aky bola zalozena,

b) dhom uvedenym v rozhodnuti spravnej rady o zru$eni neziskovej organizacie, inak driom,
ked bolo toto rozhodnutie prijaté,

c) rozhodnutim spravnej rady o zlu€eni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizacie,

d) dfiom uvedenym v rozhodnuti sudu o zruseni neziskovej organizacie, inak diiom, ked toto
rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost,

e) vyhlasenim konkurzu alebo zamietnutim navrhu na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok
majetku,

f) ak nesplni povinnost podfa § 10 ods. 3 zdkona €. 213,

g) ak neulozi vyro€nu spravu vo verejnej Casti registra uctovnych zavierok podla § 34 ods. 3.
zakona €. 213,

h) rozhodnutim sudu v zmysle ustanoveni zdkona §15 zékona ¢&. 213.

Konkrétne dbévody zruSenia a zaniku organizacie, postup organov organizacie, resp. postup

Statnych organov pri zruSeni organizécie su uvedené v ustanoveniach § 14 az 17 z&kona ¢&.

213.

O 2zruSeni organizacie, jej splynuti alebo zlu€eni s inou neziskovou organizaciou alebo

nadaciou méze rozhodnut spravna rada organizacie spdésobom uvedenym v €l. VI ods. 4 tohto

Statutu.

Ak dbéjde k zli€eniu alebo splynutiu organizacie s inou neziskovou organizaciou alebo

nadaciou, riaditel novovzniknutej organizacie zmeny, ktoré z tohto zluCenia alebo splynutia

vyplyvaju a st predmetom zapisu do registra neziskovych organizacii, oznami do 7 dni

prislusnému registrovému uradu.

V pripade zru$enia organizacie podia Cl. XIll ods. 1, pism. a) az g) ur&i spravna rada na navrh

riaditela organizacie osobu likvidatora a jeho odmenu. Likvidatora mézZe spravna rada aj

v priebehu likvidacie odvolat, ak likvidator nepini povinnosti ztejto funkcie vyplyvajuce.

Likvidator sa tiez mdze tejto funkcie vzdat pisomnym oznamenim adresovanym predsedovi

spravnej rady. V takom pripade je odstupujuci likvidator povinny vyhotovit' uétovnu zavierku,

spravu o priebehu likvidacie ku dnu skoncenia funkcie likvidatora a vyhotovit pisomné

upozornenie, aké opatrenia treba urobit' na odvratenie Skody.

Po ukongeni likvidacie likvidator predlozi uctovnu zavierku ku driu skoncenia likvidacie a tiez

spravu o priebehu likvidacie spravnej rade.

Ustanovenia Obchodného zakonnika, upravujuce povinnosti a postavenie likvidatora sa pouziju

pri likvidacii organizacie primerane.



10.

11.

12.

V Ziline

Likvidacia sa nevyZaduje, ak sa organizacia zluci alebo splynie s inou neziskovou organizaciou
alebo nadaciou, alebo ak organizacia nema ziaden majetok, alebo ak sa zamietol navrh na
vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku.

Organizacia zanika ku drfiu vymazu z registra neziskovych organizacii vedeného prislusnym
registrovym uradom.

Na postup pri zruSeni organizacie s likvidaciou alebo bez likvidacie a na zanik organizacie
sa pouziju primerane ustanovenia Obchodného zakonnika o zruSeni a zaniku obchodnych
spolocnosti.

Pri zruSeni organizacie zluCenim alebo splynutim a s inou neziskovou organizaciou alebo
nadaciou majetok organizacie prechadza na tu neziskovu organizaciu alebo nadaciu, s ktorou
sa organizacia zIugi, alebo ktora vznikne jej splynutim.

Pri zruSeni organizacie s likvidaciou, likvidaény zostatok sa moze previest iba na inu neziskovu
organizaciu alebo nadaciu, ktora vyvija &innost v Zilinskom samospravnom kraji, prednostne na
neziskovu organizaciu alebo nadéciu, ktorej zakladatelom je Zilinsky samospravny kraj.

CL. XIv
Zaverec¢né ustanovenia

Organizacia vznikne diaom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o vykonani zapisu do
registra neziskovych organizacii, ktoré vyda registrovy urad.

Organizacia je zalozena driom podpisania zakladacej listiny.

Tento Statut vydava zakladatel pri zaloZeni organizécie, je prilozeny k zakladacej listine
organizacie.

Pri vykone svojej ¢innosti sa &lenovia organov organizacie spravuju ustanoveniami zakladacej
listiny, tymto Statutom a zakonom ¢&. 213.

Po zalozeni organizacie vykonava potrebné Ukony suvisiace s jej vznikom riaditel urCeny
zakladatelom v zakladacej listine, ktory je na to osobitne zakladatelom splnomocneny.

Prof. Ing. Milan Dado, PhD.
predseda Spravnej rady



